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REGULAMENTO DO PROGRAMA DE
BOLSA PERMANENCIA NAS FACULDADES DO SESI -SP E SENAI-SP - 2024

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 O Servico Social da Industria — SESI, - Departamento Regional de S3o Paulo e o Servigo
Nacional de Aprendizagem Industrial - Departamento Regional de S3ao Paulo, considerando o
interesse mutuo de promover a educagao para o desenvolvimento econdmico e social; a formagao
inicial deficitaria de professores no Brasil, a alta evasdo no ensino superior; a necessidade de
constante aprimoramento técnico de profissionais para a industria tecnoldgica; a permanéncia de
estudantes em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica e a promo¢do de democratiza¢do do
acesso ao ensino superior, dispdem o presente regulamento referente ao Programa de concessao
de Bolsa Permanéncia nas Faculdades do SESI-SP e SENAI-SP.

Art. 22 O estudante devera conhecer este Regulamento e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para ser beneficiado com o Programa de Bolsa Permanéncia oferecido pelo
SESI-SP.

Art. 32 A efetivacdo da inscricdo do estudante significard o conhecimento e a tdcita aceitacdo das
normas e condicbes estabelecidas neste Regulamento, sobre as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

Art. 42 O Processo Seletivo serd planejado, executado e coordenado pelas areas da Educacdo do
SESI-SP e do SENAI-SP, conforme designacao.

Art. 52 O acompanhamento do regulamento, edital(s), avisos e comunicados referentes ao
processo é de responsabilidade exclusiva do estudante.

CAPITULO II
DO OBJETIVO

Art. 62 O presente Regulamento destina-se a fixar as diretrizes para o funcionamento do Programa
Bolsa Permanéncia de estudantes devidamente matriculados nas Faculdade do SESI-SP e
aprovados nas Faculdades SENAI-SP que sejam egressos do SESI-SP (formados em 2023), por meio
da concessao de auxilio financeiro para alunos em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica.

Art. 72 As bolsas permanéncia consistem em auxilio financeiro e serdo concedidas com o propdsito
de contribuir nas despesas das necessidades basicas do estudante, podendo ser utilizada a seu
critério, como por exemplo, para pagamento das despesas com moradia, alimentacdo, transporte
e estadia.
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CAPITULO I
DO PUBLICO-ALVO
E
CRITERIOS PARA A PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELECAO

Art. 82 O presente regulamento destina-se a estudantes regularmente matriculados(as) na
Faculdade do SESI-SP ou inscritos(as) e aprovados (as) no processo seletivo das Faculdades do
SENAI-SP para o ano de 2024 com renda per capita familiar igual ou inferior ao saldrio-minimo
nacional vigente.

Art. 92 Podera receber a Bolsa Permanéncia o(a) estudante que cumprir, as seguintes condicdes:

I.  seraprovado no vestibular das Faculdades SESI-SP ou SENAI-SP, processo seletivo 2024;
II.  possuir renda per capita familiar igual ou inferior ao salario-minimo nacional vigente;
Ill.  estar matriculado na Faculdade do SESI-SP ou aprovado em processo seletivo em uma das
faculdades do SENAI-SP;
IV. ter bom desempenho académico e frequéncia minima obrigatéria;
V. realizar 20 horas semanais de atividades nas Escolas do SESI-SP;
VI.  estar adimplente com as mensalidades, caso estudante da Faculdade SENAI-SP;

VIl.  para os casos de alunos matriculados na Faculdade do SENAI-SP (2024), o estudante
precisa ser egresso de escola do SESI-SP (concluinte em 2023);
VIll.  ter assinado Termo de Compromisso de Bolsa, conforme modelo do Anexo |

Art. 102 Caso o aluno ja esteja matriculado nos cursos superiores do SESI-SP e do SENAI-SP nos
anos/periodos anteriores devera ainda comprovar nao ser beneficiario de outras modalidades de
bolsas oferecidas pelo SESI-SP ou o SENAI-SP e/ou outras instituicdes ou programas dos governos
gue ndo autorizem a cumulacdo de beneficios. Para fins de Assisténcia Estudantil a bolsa
permanéncia é cumulavel com outros beneficios de assisténcia estudantil e programas de bolsas
de ensino, pesquisa, extensdo e cultura.

CAPITULO IV
DO AUXILIO FINANCEIRO

Art. 11 O presente Regulamento contempla a concessdo de bolsa permanéncia, com prazo
maximo anual, para o ano letivo de 2024, prorrogdvel somente apds andlise da direcao do SESI-SP
e SENAI-SP, desde que novamente se comprove o atendimento das condi¢cdes para a concessao,
com valor mensal de um saldrio-minimo (valor nacional vigente) ao més, com inicio de
recebimento somente apds a conclusdo das etapas de selecao e confirmagao, com a homologacao
da concessao da bolsa.
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§ 12 O quantitativo e o valor da Bolsa Permanéncia do SESI-SP e do SENAI-SP, quando existente,
serdo estabelecidos no inicio de cada ano e divulgados junto com o Edital do Programa de Bolsa de
Permanéncia.

§22 O valor definido sera disponibilizado mensalmente em conta bancdria em nome do
estudante beneficiado, pelo periodo de vigéncia divulgado no Edital do Programa de Bolsa de
Permanéncia.

§32 O quantitativo e o valor do Programa de Bolsa de Permanéncia estarao vinculados
diretamente a disponibilidade or¢amentaria do ano de vigéncia.

§ 42 Este regulamento ndo prevé afastamento do curso ou da instituicdo por prazo superior a
quinze dias. Caso o afastamento ultrapasse este prazo, a bolsa do discente devera ser suspensa
até que o mesmo retorne e realize uma nova avaliagdo, exceto se autorizado o afastamento pelo
SESI-SP e pelo SENAI-SP.

Art. 12 Serdo concedidas, no maximo, 640 (seiscentos e quarenta) Bolsas Permanéncia para os
alunos matriculados na Faculdade do SESI-SP (cumulativas) e para os alunos matriculados na
Faculdade do SENAI-SP, serdo concedidas, no maximo, 200 (duzentas) Bolsas Permanéncia.

§12 O auxilio sera fornecido durante todo o ano letivo de 2024, no més subsequente a partir da
concessao. A continuidade do beneficio em anos posteriores, devera ser revalidada mediante a
reandlise por meio da participacdo em todas as etapas; ou, conforme as indicacdes pela Assistente
Social em acordo com a Coordenacdo do Curso, ou area indicada pelo SESI-SP ou SENAI-SP, na
aplicacdo do Processo de Avaliacdo Socioeconémica.

§22 O estudante beneficiado com o programa receberd uma carta de apresentacdo e devera abrir
uma conta para recebimento de cartdo magnético pessoal com o qual receberd os valores
creditados mensalmente; ou, conforme o recebimento na forma indicada pelo SESI-SP.

§32 Os valores serao creditados na conta bancaria do aluno. O comprovante de depdsito por parte
do SESI-SP sera suficiente para comprovacao do recebimento da quantia.

CAPITULOV
DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Art. 13 O Processo de inscri¢do e divulgacdo dos resultados compreendera as seguintes etapas:

l. 12 Etapa — Ler o Regulamento e certificar-se de todas as questdes que envolvem o processo
seletivo e o Programa de Bolsa Permanéncia no SESI-SP e no SENAI-SP;

Il. 22 Etapa — Verificar o Edital de Bolsa Permanéncia do SESI-SP e do SENAI-SP divulgado na
pagina site do SESI-SP e do SENAI-SP;
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M. 32 Etapa — Efetuar a inscricdo para o beneficio presencialmente, indicado pelo edital
vigente com a assinatura do termo de compromisso condicional e entrega da documentagao
estipulada para o beneficio;

V. 42 Etapa — Divulgar as inscrigdes deferidas e indeferidas realizadas pelos estudantes para
participacdao no Programa de Bolsa Permanéncia do SESI-SP e do SENAI-SP;

V. 52 Etapa — Solicitagao do estudante de Revisao de inscri¢cao indeferida, feita em formulario
proprio, que devera ser entregue pessoalmente na unidade do SESI-SP ou SENAI-SP, que indeferiu
o pedido anterior;

VI. 62 Etapa — Divulgar a Analise de Revisao;

VII. 72 Etapa — Divulgar a lista preliminar dos estudantes beneficiados no Programa de Bolsa
Permanéncia do SESI-SP e do SENAI-SP e da lista de espera;

VIIl. 82 Etapa — Interposicdo de recurso feito em formulario préprio, que deverd ser entregue
pessoalmente na UNIDADE do SESI-SP ou SENAI-SP, que indeferiu o pedido anterior;

IX. 92 Etapa — Divulgagao da lista final dos estudantes beneficiados no Programa de Bolsa
Permanéncia do SESI-SP e do SENAI-SP e da lista de espera.

CAPITULO VI
DA INSCRICAO
PROCEDIMENTOS PARA SELECAO E ANALISE

Art. 14 As inscricdes sdo gratuitas. Todas as informacgdes prestadas no ato da inscricao sdo de
exclusiva responsabilidade do estudante. A utilizacdao de informagdes inveridicas ou documentos
falsos anulara a inscrigdo, sem prejuizo de outras medidas administrativas ou judiciais pertinentes,
inclusive na esfera penal.

Art. 15 A inscricdo configura o reconhecimento e a aceitacao, pelo estudante, de todas as normas
e instrugdes previstas neste Regulamento.

Art. 16 A inscricdo para o Programa de Bolsa Permanéncia do SESI-SP e do SENAI-SP sera efetuada
presencialmente, com o comparecimento do estudante na secretaria da Unidade da Faculdade
SESI-SP ou do SENAI-SP, ap6s o preenchimento da ficha de inscricdo, devendo ser entregue
acompanhada da documentac¢do completa relacionada neste Regulamento até o dia 30/01/2024.

§12. A ficha de inscricdo podera ser obtida pelo site da faculdade, no link
https://www.faculdadesesi.edu.br e/ou https://faculdades.sp.senai.br/, bem como o Regulamento
na integra.
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§22. E de responsabilidade exclusiva do estudante, ou de representante legal, o acompanhamento
e conferéncia do processo de sele¢do.

§32. Apds as inscricdes e o cumprimento de todas as Etapas descritas no Art. 13 do presente
Regulamento, havendo remanescente para a Bolsa Permanéncia as inscricdes poderdao ser
prorrogadas, a exclusivo critério do SESI-SP, mediante a publicagdo de comunicagdo indicando a
prorrogacdo nos meios oficiais do SESI-SP e/ou do SENAI-SP.

Art. 17 Para comprovagao da inscri¢ao, o estudante devera obter o comprovante da inscrigao.

Art. 18 Ao receber a inscricdo e os documentos, a drea técnica, que poderd ser composta por
Analista de Qualidade de Vida/Coordenador da Faculdade (Assistente Social ou Pedagoga) do
SESI/SENAI-SP iniciard a analise do processo o processo seletivo com a fase de entrevista do
participante e emitird um parecer inicial sobre sua condicdo socioecon6mica que devera ser
ratificada pelo Gerente Administrativo Financeiro (GAF); ou, outro funcionario em cargo que seja
indicado pelo SESI-SP.

Art. 19 A fase de entrevista é etapa obrigatdria e sera agendada pela Faculdade.

Art. 20 Ao final do processo seletivo, o resultado serd comunicado ao estudante pela Analista de
Qualidade de Vida ou outro funciondrio em cargo que seja indicado pelo SESI-SP ou SENAI-SP e
serd publicado na secretaria académica.

Art. 21 Caso o estudante ndo apresente todos os documentos solicitados, ou apresente
informacdes contraditérias ou divergentes na fase documental ou entrevista, terd seu processo
inscricdo indeferido ou poderda o SESI-SP ou o SENAI-SP, nos casos de documentos com
informacdes insuficientes que causam duvidas, abrir diligéncia e solicitar esclarecimentos e/ou
documentos complementares.

Art. 22 Todas as etapas possuem carater eliminatdrio. Durante o processo, em qualquer tempo,
pode ser solicitada a presenca do Coordenador de Curso e documentos adicionais
complementares para analise.

CAPITULO VII
DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS

Art. 23 No processo de selecdo de concessao da Bolsa Permanéncia sdo documentos necessarios
para participacdo do estudante, devendo entregar cdpia dos documentos (acompanhada de
originais):

l. Grupo 1: Estudantes NAO inscritos no Cadastro Unico de Programas Sociais do Governo
Federal.
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Ficha de inscricdo Bolsa Permanéncia preenchida pelo aluno(a);

Termo de consentimento preenchido e assinado pelo aluno(a), e/ou por seu representante
legal, quando for o caso;

RG;

CPF;

Certidao de nascimento ou casamento;

Titulo de eleitor atualizado (no caso de alteragdo de sobrenome em fun¢do do casamento);
Carteira de trabalho Digital ou Fisica (e atualizacdo) dos responsaveis e dependentes
maiores de 16 anos de idade (folha de rosto frente, verso e do ultimo contrato de
trabalho);

Trés ultimas contas de agua, energia elétrica e telefone (fixo ou mdvel) no nome do
estudante ou no caso do estudante ndo for o titular da conta, apresentar declaragao de
proprio punho do respectivo titular das contas, declarando que o aluno reside e é
domiciliado no endereco indicado, acompanhada de declaracdo de préprio punho, de
moradia na residéncia, com firma reconhecida em cartério pelo dono do imével;
Comprovante de renda de todos os moradores da mesma residéncia (3 ultimos holerites,
ou comprovante de aposentadoria, ou recebimento de pensado alimenticia, ou recebimento
de Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC; ou, qualquer outro auxilio concedido pelo
governo);

Comprovante de endereco dos dependentes maiores de 16 anos e familiares sem renda
mensal que compde a ficha de inscricao.

Pardgrafo Unico. Na falta dos documentos citados acima, devera entregar:

a) Declaragdo de hipossuficiéncia ou;

b) Se autonomo, Declaracdo de autébnomo, informando o valor recebido mensalmente, qual

o ramo de atividade exercida; Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo; Quaisquer declaracoes
tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua
familia, quando for o caso; Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de
pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada; Extratos bancarios dos
ultimos trés meses;

c) e outros documentos que o SESI-SP julgar necessario ou;

d) Pré-labore emitido pelo contador, nos casos de Microempreendedor Individual — MEI.

microempresarios.

Grupo 2: Estudantes INSCRITOS no Cadastro Unico de Programas Sociais do Governo

Federal.

a)
b)
c)
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d) A renda per capita familiar é calculada pelo total da renda familiar, dividido pelo nimero
de pessoas que comprovadamente dependam dessa renda.

Art. 24 Todas as etapas possuem cardter eliminatério. Durante o processo de selegdao, em
qualquer tempo, podem ser solicitados documentos adicionais complementares para andlise, bem
como visita domiciliar pela Assistente Social ou outro profissional indicado pelo SESI-SP ou SENAI-
SP, para concessao ou ndo da Bolsa de Permanéncia.

Art. 25 Qualquer tipo de pendéncia durante o processo implicara na eliminagdo do processo
seletivo, com o indeferimento da Bolsa Permanéncia.

CAPITULO VIII
DOS CRITERIOS PARA CONCESSAO
DO PROGRAMA DE BOLSA DE PERMANENCIA E DA AVALIACAO

Art. 26 Ter participado da Avaliacdo Socioeconémica de que trata o presente Regulamento.

Art. 27 A ordem de classificacdo dos estudantes para a concessdo da Bolsa de Permanéncia sera
determinada pela ordem de aprovacdo no processo seletivo e posteriormente pelo indice de
Classificacdo (IC) que, se refere a condicdo de vulnerabilidade do estudante, disposto do estudante
de maior vulnerabilidade até o de menor vulnerabilidade.

§12 Em caso de empate entre os participantes, os critérios de desempate serdo na seguinte
ordem: melhor desempenho académico no processo seletivo e menor renda per capita.

§22 O aluno contemplado tera além da bolsa permanéncia o valor referente as mensalidades do
curso de graduacdo subsidiados pelo SESI-SP.

CAPITULO IX
DO RECURSO DOS RESULTADOS

Art. 28 O estudante podera interpor recurso do indeferimento de sua inscricdo no Programa de
Bolsa Permanéncia do SESI-SP e do SENAI-SP, no prazo de 5 (cinco) dias apds a divulgacdo/
comunicac¢do do resultado do processo seletivo.

Art. 29 Para interpor recurso do indeferimento de inscricdo, o estudante deverd entregar o
Formulario de Pedido de Recurso de Inscricdo e da classificacdo preenchido e devidamente
documentado, quando for o caso, na Unidade das Faculdades do SESI-SP e do SENAI-SP.

Art. 30 Caberd ao SESI-SP e do SENAI-SP a andlise do recurso e divulgacdo do resultado no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, apds decorrido o prazo dos recursos.
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CAPITULO X
DAS OBRIGACOES DOS ESTUDANTES BENEFICIADOS

Art. 31 Ao ser aprovado para o recebimento da bolsa, o estudante devera atender as
determinagdes e realizar 20 horas semanais de atividades nas Escolas do SESI-SP, como apoio ao
reforgo escolar; a organizagao escolar e as atividades extracurriculares dos alunos, conforme plano
de trabalho em anexo.

Art. 32 Participar dos encontros e/ou outras atividades extracurriculares propostos pelo SESI-SP.

Art. 33 Cumprir no minimo 75% da carga hordria de cada disciplina em que o estudante estiver
matriculado no semestre. Conforme o Regulamento dos Cursos de Graduagdo: N3do obter
reprovagao por faltas.

Art. 34 Ser aprovado em no minimo 100% do quantitativo de disciplinas em que o estudante
estiver matriculado no semestre.

Art. 35 Comunicar, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, a pretensdo de desligar-se do
Programa e comparecer a secretaria da Unidade para assinar o Termo de Desligamento.

Art. 36 Comunicar imediatamente a secretaria da Unidade do SESI-SP ou do SENAI-SP, a
desisténcia ou trancamento de matricula do curso de graduacdo, bem como a obtencdo de outra
modalidade de bolsa da instituicdo que ndo seja cumulavel conforme determina o Art. 10, IV, do
presente Regulamento, sob pena de devolucdo dos beneficios financeiros recebidos
indevidamente.

§ 12 Nos casos de recebimento indevido do beneficio financeiro, o estudante devera efetuar o
ressarcimento ao SESI-SP, conforme determinacdo interna do SESI-SP. Caso o estudante ndo
efetue o ressarcimento, sera suspenso de quaisquer Programas do SESI-SP e/ou do SENAI-SP em
gue é beneficiado, e ndo regularizando sua situacdo, sera excluido do(s) Programa(s), ficando
impossibilitado de receber beneficios enquanto nao regularizar sua situacgao.

§ 292 A sancgao prevista no paragrafo anterior ndao exclui eventuais processos administrativos
internos do SESI-SP e do SENAI-SP ou mesmo a responsabilizacao civil e penal quando for o caso.

Art. 37 Dedicar-se aos estudos, bem como ter assiduidade minima exigida, conforme disposto
neste Regulamento.

Art. 38 Fazer o uso responsavel da ajuda de custo recebida pelo SESI-SP, mensalmente.

Art. 39 Fazer uso responsdavel das redes sociais, evitando qualquer tipo de conduta que incite a
violéncia, que fira a moral e a civilidade e que va contra as regras estabelecidas neste
Regulamento.

Art. 40 Agir com boa conduta e responsabilidade durante todo o desenvolvimento do Programa.
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Art. 41 Enviar por e-mail um relatério de acompanhamento conforme cronograma que sera
estabelecido e quando solicitado pela coordenagdo do Programa.

Art. 42 Manter atualizado seu enderego, telefone e e-mail junto a coordena¢do do Programa,
sendo de sua responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizagao.

Art. 43 Acompanhar a divulgacdo de todos os avisos, comunicados e outras informacgdes
pertinentes ao Programa, que serdo divulgados pelos meios de comunicagao utilizados pela
coordenag¢ao do Programa e outros compromissos informados no Regulamento.

CAPITULO XI
DAS SANCOES DISCIPLINARES PARA O DESCUMPRIMENTO
DAS OBRIGACOES DOS ESTUDANTES BENEFICIADOS

Art. 44 O pagamento do beneficio financeiro do Programa de Bolsa Permanéncia do SESI-SP sera
suspenso quando o estudante:

l. Estiver com o prazo de validade de sua Avaliagao Socioecondmica vencida e nao houver
efetivado a revalidacao;

Il. N3do entregar a documentacdo para reavaliacdo da sua situacdo socioeconO6mica, solicitada
pelo SESI-SP ou SENAI-SP, dentro do prazo estipulado;

Il. Apresentar Termo de Compromisso com dados incompletos, ilegiveis e/ou inconsistentes.

Art. 45 Nos casos de suspensdo do beneficio, o estudante deverd comparecer na UNIDADE do
SESI-SP ou SENAI-SP, no prazo maximo de 10 (dez) dias consecutivos, contados a partir da data de
suspensdo, para regularizar sua situacdao, sob pena de ser desligado do Programa de Bolsa

Permanéncia do SESI-SP e do SENAI-SP.

Art. 46 O pagamento do beneficio financeiro suspenso sera realizado no més subsequente a
regularizacdo da situacdo do estudante suspenso independentemente de recurso.

Art. 47 O estudante serd automaticamente desligado do Programa de Bolsa Permanéncia do SESI-
SP e do SENAI-SP quando:

l. N3ao cumprir no minimo 75% da carga hordria de cada disciplina em que estiver
matriculado.

Il. Ndo ser aprovado em no minimo 100% do quantitativo de disciplinas em que o estudante
estiver matriculado no semestre.
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Il Ultrapassar dois semestres do tempo minimo de integralizagao de créditos do curso de
graduacdo em que estiver matriculado para se diplomar.

V. Abandonar o curso.
V. N3o renovar a matricula.
VI. Trancar a matricula.

VII. Ndo comparecer na secretaria da UNIDADE do SESI-SP ou SENAI-SP, no prazo maximo de 10
(dez) dias consecutivos, contados a partir da data de suspensao, para regularizar sua situagao no
Programa de Bolsa Permanéncia do SESI-SP em qualquer caso de suspensao.

VIIl.  Nao regularizar sua situa¢dao, ndo apresentar recurso no prazo estabelecido, ou tiver seu
recurso indeferido.

IX. Durante a sua vigéncia, passar a obter renda formal — trabalho e/ou estagio remunerado,
desde que ultrapasse a renda de acordo com os critérios deste regulamento. Neste caso,
imediatamente, o estudante deverd elaborar uma carta de préprio punho solicitando o
desligamento do beneficio.

Art. 48 O estudante ficard impossibilitado de receber beneficios do SESI-SP e do SENAI-SP pelo
periodo de 06 (seis) meses, contados a partir da data do desligamento do Programa, quando for
desligado de qualquer um de seus Programas por ndo ser aprovado em no minimo 100% do
quantitativo de disciplinas em que estiver matriculado no semestre e/ou por ndo cumprimento de
75% da carga hordria de cada disciplina em que o estudante estiver matriculado.

§ 12 O estudante for desligado de qualquer um dos Programas do SESI-SP e do SENAI-SP por ndo
ser aprovado em no minimo 100% do quantitativo de disciplinas em que estiver matriculado no
semestre e/ou por ndo cumprimento de 75% da carga horaria de cada disciplina em que o
estudante estiver matriculado;

§ 22 O estudante for desligado do Programa de Bolsa Permanéncia do SESI-SP e do SENAI-SP por
descumprimento do Regulamento.

§ 32 O estudante podera ser desligado do Programa de Bolsa Permanéncia do SESI-SP e do SENAI-
SP por descumprimento do Regimento das faculdades SESI-SP ou SENAI-SP.

Art. 49 Em caso de descumprimento das regras previstas ou conduta inadequada, o estudante
deverad ser orientado inicialmente de forma verbal e/ou em caso de reincidéncia ou situagées mais
graves, a critério do SESI-SP, também por meio de orientacao por escrito para realinhamento com
o Programa. Em casos considerados graves, a Geréncia Executiva de Educacdo do do SESI-SP,
organizara uma comissao para que a situacao seja apurada para aplicacdo de eventual sangao.

Art. 50 Ficara impossibilitado de receber beneficios do Programa de Bolsa Permanéncia do SESI-SP

pelo periodo de 05 (cinco) anos, contados a partir da data de conhecimento dos fatos, para além
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de outras providéncias legais cabiveis, o estudante que fraudar e/ou omitir informacdes
solicitadas no Processo de Avaliagdo Socioecon6mica, bem como ser desligado por motivo de
sang¢ao disciplinar grave no desenvolvimento de suas atribui¢des.

CAPITULO XII
PROTECAO DE DADOS E IMAGENS

Art 51 Os beneficidarios do Programa reconhecem e consentem que haverda a coleta,
armazenamento e outros tratamentos necessarios dos seus dados pessoais ou pessoais sensiveis,
bem como o compartilhamento destes e de sua imagem com eventuais empresas parceiras e
fornecedores para o cumprimento das obrigacdes decorrentes desse Regulamento, para fins de
auditoria externa, para o cumprimento de obrigacdes legais e para o exercicio regular de direitos
do SESI-SP e do SENAI-SP, durante a vigéncia do Programa, seu respectivo Regulamento e
posteriormente, pelos prazos exigidos por lei.

Art. 52 O consentimento devera ser fornecido por escrito, conforme modelo disponibilizado pelo
SESI-SP e SENAI-SP.

CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53 O orcamento do Programa, o numero de bolsas e seu valor unitario serdo revistos
anualmente pela Geréncia Executiva de Educagdo do SESI — SP.

Art. 54 Os casos omissos neste Regulamento serao resolvidos pela Geréncia Executiva de Educac¢ao
do SESI-SP.

Paragrafo Unico: Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 55 O estudante que participar do Programa de Bolsa Permanéncia do SESI-SP deverd
comunicar imediatamente a UNIDADE do SESI-SP ou SENAI-SP qualquer alteracdo ocorrida em sua
situacdo socioeconémica e/ou de seu grupo familiar ou a obtenc¢do de outra modalidade de bolsa,
sob pena de devolucdo dos valores recebidos indevidamente e responder a processo disciplinar,
ou demais medidas extrajudiciais e judiciais cabiveis, conforme normas do SESI-SP ou SENAI-SP.

Art. 56 A participacdo do estudante inscrito neste processo de selecdo implica na aceitacdo das
condicOes estabelecidas neste Regulamento.

Art. 57 Todas as bolsas deverdo obedecer a dotacdo orcamentdria e administrativa do SESI-SP e
poderdo ser suspensas ou canceladas a qualquer tempo.
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Art. 58 O pagamento do beneficio financeiro do Programa de Bolsa Permanéncia do SESI-SP,
previsto neste Regulamento, estd vinculado diretamente ao periodo de validade da Avaliagao
Socioecon6mica do estudante.

Art. 59 Os casos omissos serdo analisados pela Geréncia Executiva de Educagdo do SESI-SP.

S3o Paulo, 31 de outubro de 2023.
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TERMO DE COMPROMISSO
PROGRAMA BOLSA PERMANENCIA FACULDADE SESI-SP E FACULDADE SENAI-

SP

Eu, ,
(nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador da cédula de
identidade RG, sob o n? , inscrito(@a) no CPF sob o n?
, filho de (nome da mae, pai), residente

e domiciliado na
(endereco), (CEP) , cidade de , estado de S3do Paulo, aluno(a)
devidamente matriculado(a) no curso (nome do Curso
de Graduacdo) e matriculado sob o numero (nimero da matricula), em nivel de
graduacdo da (nome da Faculdade SESI-SP ou SENAI-SP ), Declaro para os devidos fins

gue tenho ciéncia das obrigacdes inerentes a qualidade de bolsista do Programa de Bolsa Permanéncia, e nesse
sentido, COMPROMETO-ME a respeitar todas as condi¢cdes previstas e das demais normas que venham a
substituir ou complementar o regulamento vigente e DECLARO, ainda, que:

| — Possuo renda familiar per capita familiar ndo superior a 1,0 salario-minimo (um saldrio-minimo);

Il — Estou matriculado em curso de graduacao;

[l — Nao ultrapasso um semestre do tempo regulamentar do curso de graduagao em que estou matriculado para
me diplomar.

Declaro, ainda, que responderei civil, administrativa e criminalmente pelas informagdes prestadas, inclusive no
ambito do sistema de informacgdo do programa e AUTORIZO o SESI-SP a bloquear ou estornar valores creditados
em minha conta-beneficio, mediante solicitagdo direta ao Banco responsavel, ou proceder ao desconto nos
pagamentos subsequentes, nas seguintes situagdes:

1) ocorréncia de depdsitos indevidos;

2) determinagdo do Poder Judicidrio ou requisicdo do Ministério Publico;

3) constatacdo de irregularidades na comprovag¢do do meu desempenho académico;

4) constatagdo de incorre¢des nas minhas informacgGes cadastrais como bolsista.

OBRIGO-ME ainda a, no caso de inexisténcia de saldo suficiente na conta-beneficio e ndo havendo pagamentos
futuros a serem efetuados, restituir ao SESI-SP, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento
da notificacdo, os valores creditados indevidamente ou objeto de irregularidade constatada. A inobservancia
dos requisitos citados acima, e/ou se praticada qualquer fraude pelo(a) bolsista, implicard no cancelamento da
bolsa, com a restituicdo integral e imediata dos recursos, de acordo com os indices previstos em lei
competente, podendo acarretar, a critério do SESI-S ou do SENAI-SP P, a impossibilidade de receber beneficios
vinculado ao Departamento Regional de Sao Paulo, pelo periodo de dois anos, contados do conhecimento do
fato.

E, por estar de acordo com todas as condi¢des e cldusulas deste Termo de Compromisso firmo o presente
instrumento.
Séo Paulo, de de 2023.

(Local e data)

(Assinatura do bolsista)
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TERMO DE ADESAO AO PROGRAMA DE BOLSA PERMANENCIA

Eu, ),
(nacionalidade), (estado civil), (profissao), portador da cédula
de identidade RG, sob o n@® , inscrito(a) no CPF sob o n2
, filho de (nome da mae, pai),
residente e domiciliado na
(endereco), (CEP) , cidade de , estado de Sdo Paulo,
aluno(a) devidamente matriculado(a) no curso
(nome do Curso de Graduacdo) e matriculado sob o
numero (nimero  da  matricula), em nivel de graduacdo da

(nome da Faculdade SESI-SP ou SENAI-SP ), venho formalizar a minha participagdo
com a ADESAO ao PROGRAMA DE BOLSA PERMANENCIA do SESI-SP e do SENAI-SP, nos seguintes termos:

1. O Programa de Bolsas Permanéncia visa viabilizar a permanéncia de estudantes em situacdao de
vulnerabilidade socioeconémica, promover a democratizacdo do acesso ao ensino superior por meio da
concessdo, de auxilio financeiro por meio de bolsa com finalidade de minimizar as desigualdades sociais,
étnico-raciais e contribuir para permanéncia e diplomacdo dos estudantes de gradua¢do em situagdo de
vulnerabilidade socioecondmica.

2. O interessado no Programa de Bolsas Permanéncia ao aderir o Programa aceita de pleno direito para
nada mais reclamar, todos os termos do Regulamento/Edital que rege o programa e todas as normas
internas do SESI-SP e do SENAI-SP, independentemente de ser solicitados documentos novos pertinentes
para analise da concessdo da bolsa de permanéncia no momento da sele¢do ou na sua manutencao.

3. Havendo a formalizacdo da adesdo ao Programa de Bolsa Permanéncia, sua vigéncia sera valida por
tempo indeterminado conforme as normas do Programa; ou, até que haja a sua extincdo em razdo da
realizacdo do curso; ou, que de acordo com as previsGes do Regulamento; ou, que seja solicitado o seu
cancelamento pelo interessado/aluno, a qualquer tempo, mediante documento assinado por seu titular,
implicando a interrupgdo definitiva do apoio financeiro ao estudante beneficiado com o programa.

E, por estar de acordo com todas as condi¢Ges e cldusulas deste Termo de Adesdo, firmo o presente
instrumento.

(Local e data)

(Assinatura do titular da Instituicdo de Ensino Superior)
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TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
(PARA BOLSISTAS DA FACULDADE SESI-SP)

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI, Departamento Regional de S3o Paulo, pessoa juridica de direito
privado, com sede na Cidade de S3ao Paulo, Estado de SP, na Avenida Paulista, n21313, 32 andar, Bairro Bela

Vista,

CEP 01311-923, inscrita no CNPJ/MF sob n° 03.779.133/0001-04, aqui denominado como

CONTROLADOR, considerando as obrigacdes impostas pela nova Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais —
“LGPD” (Lei n. 13.709/2018), vem, por meio desta, comunicar as regras de privacidade e protec¢do de dados
que devem ser observadas por seus no compartilhamento de dados, em todas as suas relacdes para
realizacdo do curso ou outro servico acima descrito.

1.

2.

3.
a.
b.
c.
d.

4.

5.

GSJIGA

Ao concordar com o presente termo, o Titular consente e concorda, por livre e espontanea vontade,
que o CONTROLADOR, tome decisbes referentes ao tratamento de seus dados pessoais e dos seus
dependentes, bem como realize o tratamento de seus dados pessoais, envolvendo operagdes como
as que se referem a coleta, producdo, recepcdo, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducdo,
transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, elimina¢do, avaliacdo ou
controle da informacao, modificagcdo, comunicagao, transferéncia, difusdo ou extracdo.

O Titular autoriza o Controlador a realizar o tratamento dos seguintes dados pessoais e sensiveis,
para os fins que serdo relacionados nas clausulas seguintes:

Nome completo; Nome social; Data de nascimento; Nimero da Carteira de Identidade (RG); NUmero
de Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF); Sexo; Nacionalidade; Naturalidade; Estado Civil; CTPS fisica
e/ou digital; Fotografia 3x4 e/ou imagem; Endereco completo; Nimeros de telefone, WhatsApp e
enderecos de e-mail; Comunicacdo, verbal e escrita, mantida entre o Titular e o Controlador; Nivel de
Escolaridade; Deficiéncias e necessidades especiais; Questiondrio/Entrevista sobre sua renda
familiar; Questionario sobre a saude ; Dados bancarios (para recebimento do valor da bolsa).

O Titular autoriza que o Controlador utilize os dados pessoais e dados pessoais sensiveis listados
neste termo e dos constantes no formuldrio para o Programa Bolsa Permanéncia que faz parte do
presente, para as seguintes finalidades além das previstas no art. 72 da Lei 13.709/2018:

Permitir que a Controladora identifique e entre em contato com o titular;

Para cumprimento de obrigacdes decorrentes da legislagdo e aquelas impostas por dérgdos de

fiscalizagdo, principalmente as que estd inserido o SESI (TCU/CGU);

Possibilitar que o Controlador acione o Titular para tratar de todas as OBRIGACOES relacionadas ao

Programa Bolsa Permanéncia;

Servigos de midias sociais e midias espontaneas.

O Controlador fica autorizado a compartilhar os dados pessoais do Titular e de seus
dependentes com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as
finalidades listadas neste termo, respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequacéo,
necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranca, prevencdo, nao
discriminacdo e responsabilizacdo, observados os principios e as garantias estabelecidas pela
Lei n® 13.709 com as seguintes finalidades:

A Controladora, é permitido manter e utilizar os dados pessoais do Titular durante todo o periodo do
Programa para as finalidades relacionadas nesse termo e apds o término do Programa para
cumprimento de obrigacdo legal ou impostas por orgdos de fiscalizacdo, nos termos dos artigos 72 e
16 da Lei n° 13.709/2018, em especial as ligadas a Educacdo e érgdos correlatos e regulatdrias em
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que o SESI/SP esta inserido (MEC/Secretarias de Educacdo /TCU/CGU);

5.1 O titular fica ciente de que a Controladora deverd permanecer com os seus dados pelo
periodo minimo de guarda de documentos, exigidos pelos Orgdos de Ensino e da Saude,
mesmo apods a conclusdo ou rompimento do Programa.

Caso seja necessario o compartilhamento de dados com terceiros que nao tenham sido relacionados
nesse termo ou qualquer alteracdo contratual posterior, serd ajustado novo termo de consentimento
para este fim (§ 62 do artigo 82 e §22 do artigo 92 da Lei n2 13.709/2018).

Em caso de alteragdo na finalidade, que esteja em desacordo com o consentimento original, a
Controladora deverd comunicar o Titular, que poderd revogar o consentimento, observando-se a
clausula quinta.

O Titular poderd revogar seu consentimento, a qualquer tempo, pelos canais indicados ou por carta
escrita em uma unidade Sesi-SP, conforme o artigo 89, §52, da Lei n? 13.709/2020, podendo,
também, utilizar os seguintes canais:

Central de Relacionamento com o Cliente:

(11) 3322-0050 (Capital, Grande S&o Paulo e Outros Estados) // 0800-055-1000 (Interior de SP)
Hordrio de atendimento: segunda a sexta, das 08h as 20h, e sdbado, das 08h as 14h

Site https://www.sesisp.org.br/fale-conosco;

Horario de funcionamento: segunda a sexta (exceto feriados), das 08h as 17h

Portal MEU SESI (https://perfil.sesisp.org.br/Account/Login), o usuario podera excluir seu cadastro
no ambiente de usudrio da aplicacdo, no menu “Meus dados > Excluir cadastro”

O Titular quanto aos seus dados pessoais tem direito a obter do Controlador, confirmagdo de
existéncia; acesso; corregao; anonimizagdo; bloqueio; eliminag¢do e demais previstos no art. 18 da Lei
13.709/18, a qualquer momento e mediante requisi¢do, pelos canais acima informados.

As partes poderdo entrar em acordo, quanto aos eventuais danos causados, caso exista o vazamento
de dados pessoais ou acessos nao autorizados, e caso nao haja acordo, a Controladora tem ciéncia
que estara sujeita as penalidades previstas no artigo 52 da Lei n® 13.709/2018.

Declaro conhecer e concordar com as disposi¢des do Regimento do SESI, Termos de Uso e Politica de
Privacidade, Politica de Seguranga da Informacgao e Privacidade e Politica de Propriedade Intelectual,
disponiveis no endereco: https://www.sesisp.org.br/institucional
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TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
(PARA BOLSISTAS DA FACULDADE SENAI-SP)

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI, Departamento Regional de Sdo Paulo,
pessoa juridica de direito privado, com sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de SP, na Avenida Paulista,
n21313, 32 andar, Bairro Bela Vista, CEP 01311-923, inscrita no CNPJ/MF sob n° 03.774.819/0001-02, aqui
denominado como CONTROLADOR, considerando as obrigacdes impostas pela nova Lei Geral de Protecao
de Dados Pessoais — “LGPD” (Lei n. 13.709/2018), vem, por meio desta, comunicar as regras de privacidade
e protecao de dados que devem ser observadas por seus no compartilhamento de dados, em todas as suas
relacOes para realizacdo do curso ou outro servigco acima descrito.

12.

13.

14.

15.

16.

GSJIGA

Ao concordar com o presente termo, o Titular consente e concorda, por livre e espontanea
vontade, que 0 CONTROLADOR, tome decisbes referentes ao tratamento de seus dados
pessoais e dos seus dependentes, bem como realize o tratamento de seus dados pessoais,
envolvendo operagfes como as que se referem a coleta, producédo, recepc¢do, classificagéo,
utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento,
armazenamento, eliminacdo, avaliacao ou controle da informacdo, modificacdo, comunicacéo,
transferéncia, difusdo ou extracgéo.

O Titular autoriza o Controlador a realizar o tratamento dos seguintes dados pessoais e
sensiveis, para os fins que serdo relacionados nas clausulas seguintes:

Nome completo; Nome social; Data de nascimento; Niumero da Carteira de Identidade (RG); Numero
de Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF); Sexo; Nacionalidade; Naturalidade; Estado Civil; CTPS fisica
e/ou digital; Fotografia 3x4 e/ou imagem; Endereco completo; Nimeros de telefone, WhatsApp e
enderecos de e-mail; Comunicagdo, verbal e escrita, mantida entre o Titular e o Controlador; Nivel de
Escolaridade; Deficiéncias e necessidades especiais; Questionario/Entrevista sobre sua renda
familiar; Questionario sobre a saude ; Dados bancarios (para recebimento do valor da bolsa).

O Titular autoriza que o Controlador utilize os dados pessoais e dados pessoais sensiveis listados
neste termo e dos constantes no formuldrio para o Programa Bolsa Permanéncia que faz parte do
presente, para as seguintes finalidades além das previstas no art. 72 da Lei 13.709/2018:

Permitir que a Controladora identifique e entre em contato com o titular;

Para cumprimento de obriga¢des decorrentes da legislagdo e aquelas impostas por dérgdos de

fiscalizagdo, principalmente as que estd inserido o SENAI (TCU/CGU);

Possibilitar que o Controlador acione o Titular para tratar de todas as OBRIGACOES relacionadas ao

Programa Bolsa Permanéncia;

Servigos de midias sociais e midias espontaneas.

O Controlador fica autorizado a compartilhar os dados pessoais do Titular e de seus
dependentes com outros agentes de tratamento de dados, caso Seja necessario para as
finalidades listadas neste termo, respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequacéo,
necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, prevencao, ndo
discriminacao e responsabilizacdo, observados os principios e as garantias estabelecidas pela
Lei n° 13.709 com as seguintes finalidades:

A Controladora, é permitido manter e utilizar os dados pessoais do Titular durante todo o periodo do
Programa para as finalidades relacionadas nesse termo e apds o término do Programa para
cumprimento de obrigacdo legal ou impostas por orgdos de fiscalizacdo, nos termos dos artigos 72 e
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19.

20.

21.

22.
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16 da Lei n° 13.709/2018, em especial as ligadas a Educacdo e érgdos correlatos e regulatdrias em

que o SESI/SP esta inserido (MEC/Secretarias de Educacdo /TCU/CGU);

5.1 O titular fica ciente de que a Controladora deverd permanecer com os seus dados pelo
periodo minimo de guarda de documentos, exigidos pelos Orgdos de Ensino e da Saude,
mesmo apds a conclusdo ou rompimento do Programa.

Caso seja necessario o compartilhamento de dados com terceiros que nao tenham sido relacionados
nesse termo ou qualquer alteracdo contratual posterior, serd ajustado novo termo de consentimento
para este fim (§ 62 do artigo 82 e §22 do artigo 92 da Lei n2 13.709/2018).

Em caso de alteragdo na finalidade, que esteja em desacordo com o consentimento original, a
Controladora deverd comunicar o Titular, que poderd revogar o consentimento, observando-se a
clausula quinta.

O Titular podera revogar seu consentimento, a qualquer tempo, pelos canais indicados ou por carta
escrita em uma unidade SENAI-SP, conforme o artigo 82, §52, da Lei n2 13.709/2020, podendo,
também, utilizar os seguintes canais:

Central de Relacionamento com o Cliente:

(11) 3322-0050 (Capital, Grande S&o Paulo e Outros Estados) // 0800-055-1000 (Interior de SP)
Hordrio de atendimento: segunda a sexta, das 08h as 20h, e sdbado, das 08h as 14h

Site https://www.sp.senai.br/fale-conosco;

Horario de funcionamento: segunda a sexta (exceto feriados), das 08h as 17h

O Titular quanto aos seus dados pessoais tem direito a obter do Controlador, confirmacdo de
existéncia; acesso; correcdo; anonimizacdo; bloqueio; eliminacdo e demais previstos no art. 18 da Lei
13.709/18, a qualquer momento e mediante requisi¢cdo, pelos canais acima informados.

As partes poderdo entrar em acordo, quanto aos eventuais danos causados, caso exista o vazamento
de dados pessoais ou acessos ndo autorizados, e caso nao haja acordo, a Controladora tem ciéncia
que estara sujeita as penalidades previstas no artigo 52 da Lei n® 13.709/2018.

Declaro conhecer e concordar com as disposi¢des do Regimento do SENAI, Termos de Uso e Politica
de Privacidade, Politica de Seguranga da Informa¢do e Privacidade e Politica de Propriedade
Intelectual, disponiveis no enderego: https://www.sp.senai.br/o-senai/o-sistema-senai

Sao Paulo, de de 2023.

(Local

e data)

(Assinatura do bolsista)

GSJIGA
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Plano de Trabalho

Bolsa Permanéncia Estudantil — SESI-SP
Introducéo

O SESI-SP desenvolve sua missdo de promocdo de educacdo de qualidade e prepara 0s
estudantes em relacdo ao conhecimento, reflexdo e conscientizacdo sobre as proximas etapas da
vida, especialmente nos aspectos relacionados a universidade e ao trabalho.

Com o objetivo democratizar 0 acesso ao ensino superior e contribuir com o aprimoramento
técnico de profissionais da industria tecnoldgica, realiza no Ensino Médio estratégias como a
utilizacdo de um curriculo atualizado com incentivo a pesquisa, 0 desenvolvimento do projeto de
vida, o ensino profissionalizante articulado, a participacdo em feiras de profissdes, entre outros. De
forma concomitante, promove acbes de divulgacdo dos principais vestibulares do pais, efetiva o
pagamento da taxa do ENEM e incentiva o ingresso nas Faculdades SESI-SP e SENAI-SP.

Diante de um cenario social complexo e permeado por desafios, 0s estudantes - egressos das
escolas SESI e/ou matriculados nas Faculdades SESI e SENAI - em situagdo de vulnerabilidade
socioecondmica, dispde do programa de concessdo de Bolsa Permanéncia Estudantil, objetivando
minimizar a alta evasao existente no Ensino Superior.

De acordo com o regulamento, os participantes do programa devem vivenciar experiéncias e

contribuir nas escolas, adquirindo conhecimentos que também poderdo ajuda-los profissionalmente.
Carga Horaria

Os estudantes das Faculdades SENAI, devem cumprir 20 horas semanais (sem ultrapassar o
limite de 6 horas diarias) em escolas SESI, que devem ser acordadas com o gestor da unidade, nos
periodos entre marco e junho / agosto e novembro.

Os estudantes da Faculdade SESI deverdo cumprir 20 horas semanais, acordadas com o
gestor, considerando as 10 horas semanais do Programa de Residéncia Educacional como parte da
carga horaria determinada. Destarte a divisdo das 20 horas fica sendo:

e 10 horas semanais para o programa de bolsa permanéncia: onde a escola tem

autonomia para alocar o estudante nas areas que entenda necessaria para o bom
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andamento da rotina escolar, bem como para o desenvolvimento profissional do
bolsista, sendo suas atribui¢cbes condizentes com as acdes de um participante do
programa de estadgio remunerado, excetuando os estudantes de 1° ano (1° e 2°
semestres) da responsabilidade de acompanhar alunos/as do programa de
incluséo nas escolas. Especificamente nestes casos, 0s bolsistas de 1° ano poderéo
acompanhar o estagiario “EFEI” desde que desempenhe o papel de auxiliar deste, 0

qual € o responsavel pelo acompanhamento deste programa.

e 10 horas semanais para o programa de residéncia educacional: estas horas sdo

distribuidas da seguinte maneira:

v 06 horas relégio para atribuicdo no Ensino Fundamental | ou 06
horas aulas, para atribuicio em sala de aula no Ensino
Fundamental 1l ou Médio. Essas horas serdo realizadas no ambito
dos espacos escolares da escola parceira. Caso o estudante faca as
06 aulas no mesmo dia, nenhuma hora a mais podera lhe ser
atribuida naquele dia.

v 04 horas de orientacdo de residéncia e planejamento. Essas horas
séo realizadas no ambito dos espacos da FASESP, que atualmente

se localiza na unidade do SESI Vila Leopoldina.

A partir do exposto acima, os estudantes do Programa de Bolsa Permanéncia que forem
oriundos da FASESP irdo cumprir um total de 16 horas semanais na escola parceira, sendo que do
total destas horas, 06h serdo em sala de aula e as outras 10h poderdo ser direcionadas de acordo
com a necessidade da escola.

E importante ressaltar que existe uma diferenciagio legal entre residente e estagiario, e por
conta disso, durante as 06 aulas pertinentes a residéncia educacional os estudantes ndo poderao
realizar agcbes de ordem administrativa de maneira regular (ficar controlando lanche no refeitorio,
realizar fungédo de inspetor/a de aluno/a, atuar na secretaria da escola entre outras acgoes.), desta
maneira, objetiva-se que o residente realize acdes na escola de acompanhamento e auxilio do
docente titular da sala, desenvolvendo junto com este, planejamento e aplicacdo de projetos

educacionais supervisionado, atividade de docéncia supervisionada, incluido a possibilidade de
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assumir por curto periodo e com finalidade pedagdgica a docéncia durante alguns momentos,
acompanhar e apoiar a bibliotecaria da escola na promocdo de eventos (clube de leitura,
cinebiblioteca, sarau etc.), desenvolver projetos de extensdo como: teatro, danca, poesia etc., com a
supervisao da coordenacdo pedagdgica e/ou docente da escola.

Ja durante as 10 horas restantes (bolsa permanéncia), os estudantes da FASESP estdo
sujeitos as acdes e atividades comuns a todos os Participantes do programa de Bolsa Permanéncia,
atentando-se a excepcionalidade de atuacdo com criangas de inclusdo, quando os estudantes forem
do 1° ano.

Pede-se que a divisdo desta carga horéria seja reforcada pela escola junto aos bolsistas, de
maneira que os estudantes, tenham compreensao dos espacos e horarios de atividade do programa
de bolsa permanéncia (10 horas semanais) e do programa de residéncia (06 horas semanais). Tal
aspecto é fundamental para evitarmos atribuicbes de agBes ndo permitidas a natureza dos
respectivos programas e para delimitarmos também os dias e campos de atuacdo quando do envio
da planilha de seguro de vida (do programa de Residéncia Educacional e do Programa de Bolsa

Permanéncia) os quais sao diferentes.
Objetivo

O objetivo € que os estudantes possam reconhecer a articulacdo teoérico-pratica através do
desenvolvimento de atividades, nas quais sejam capazes de realizar sugestdes para solucdes, por
meio do trabalho em equipe, considerando a diversidade de opinides, reconhecendo e aplicando os

valores da instituicdo.
Desenvolvimento das atividades

Apbs a chegada do estudante, orientamos uma conversa para identificacdo de possibilidades
para sua atuacdo em &rea relacionada ao curso, bem como o reconhecimento de suas habilidades
que possam contribuir com a Unidade Escolar. O estudante podera atuar em mais de uma atividade
entre as sugeridas.

Objetivando alinhar os procedimentos, estabelecemos a atuacdo nos espagos da seguinte

maneira:
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Laboratdrio de Informética Educacional / Laboratério de Midias e Tecnologias:

O objetivo é auxiliar o Orientador Educacional Digital e os professores nestes espacgos, por
meio de monitoria orientada, a fim de potencializar a aprendizagem dos estudantes com 0s mais
atualizados recursos midiaticos e tecnoldgicos, tornando o processo mais dindmico, interativo,

diversificado e adaptado as demandas atuais.
Robotica

O estudante podera auxiliar o Orientador Educacional Digital com as turmas e equipes de
robotica, prestando suporte técnico durante a preparacdo do time, auxiliando nas situacfes em que
0s estudantes precisem propor solugbes e novas tecnologias. Pode auxiliar em atividades como
desenvolvimento de games e aplicativos mobile, aplicacdo de tecnologias de Inteligéncia Artificial,

construcao e programacdo de robdés, simulacdo, automacédo e comunicacéao.
FabLab / Espaco Maker

O universitario, orientado pelo Faber, devera apoiar os estudantes da unidade escolar e a
comunidade na prototipacdo de projetos para materializarem suas ideias, desenvolverem a
criatividade, o espirito colaborativo e ampliar as experiéncias de aprendizagem multidisciplinares e
interdisciplinares. Englobam as atividades e procedimentos que tém como objetivo estimular a
resolucdo de problemas a partir da pratica, a partir da exploracdo de estratégias como
experimentacdo, prototipagem, desenvolvendo habilidades técnicas, criatividade, conhecimento

maker e fomentando a comunidade Steam.
Laboratorios de Fisica, Quimica e Biologia

Com a supervisdo do Faber, o estudante deverd zelar pela organizacdo do laboratorio,
disponibilizar materiais para os professores e estudantes (desde que informado com antecedéncia),
indicar a necessidade de manutencéo, higienizacdo e manipulacdo de materiais (exceto produtos
quimicos), verificar abertura de registros de gas e agua e se 0s equipamentos elétricos estdo

desligados.
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Pesquisa /Extensao / Organizacdo/ Andlise de Dados e Documentos

Pesquisar, organizar e analisar informacGes, conceitos, documentos e dados que permeiam e
contribuem com todas as &reas do conhecimento. Desta forma, os estudantes poderdo ser orientados
e direcionados a estas tarefas, contribuindo com as equipes Docentes e de Gestdo Escolar.

Planejar e/ou propor e/ou desenvolver projetos de extensdo na unidade escolar com
utilizacdo de espacos e modalidades diversas, ampliando a oferta de atividades da escola parceira.
Essas extensdes podem ser no campo das Artes, da Filosofia, das Ciéncias, sempre sob supervisao
da coordenacao pedagdgica e em didlogo com a coordenacdo da FASESP.

Nesta perspectiva de atuacdo, acompanhado pelo Assistente Administrativo, o estudante

também podera atuar na Secretaria Escolar, exceto em atendimento ao publico.
Cozinha e Refeitorio Escolar

Para o curso de Tecnologia em Alimentos, com a supervisdao do Nutricionista Escolar, o
estudante podera contribuir com a elaboragdo/adaptacdo do cardapio disponibilizado na intranet,
planejamento e previsdo de géneros alimenticios, acompanhar e auxiliar o recebimento de alimentos
e materiais, fazer contato com fornecedor, auxiliar no Sistema de Controle de Estoque, acompanhar
0 processo produtivo (boas préaticas, uso de equipamentos e fluxograma de preparagdes), entre
outros.

Em sua atuacdo os estudantes poderdo acompanhar a distribuicdo das refeicGes e dietas
especiais (porcionamento e apresentacdo), auxiliar durante as refei¢fes, estimulando o consumo e
verificando a aceitacdo das preparacfes, auxiliar na coleta de dados e no monitoramento do
indicador de resto-ingestdo e sobra limpa; desenvolver atividades de Educacdo Alimentar e

Nutricional.
Acompanhamento e monitoramento

Reiteramos que o estudante esta em processo de formacdo, de forma que precisara ser
orientado sobre as propostas e receber feedbacks que possam auxilia-lo em seu crescimento

profissional.
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Em todos os espacos, o estudante devera obedecer as normas de seguranca. Nao € permitido
ao estudante realizar grupos de estudo ou reforco escolar para estudantes da escola relacionados aos
contetdos curriculares.

Sdo atribui¢bes do Diretor Escolar manter-se informado sobre o desenvolvimento e o
controle de frequéncia do estudante, bem como informar ao Coordenador do Curso da Faculdade
SENAI e ao Coordenador de Residéncia Educacional da FASESP, comportamentos inadequados ou
outros que considere necessario um acompanhamento mais préximo.

A participacdo nas escolas ndo é vélida para cumprimento de estdgio obrigatorio, o qual
necessita atender as especificidades do curso e ter um responsavel técnico habilitado de acordo com
as exigéncias da area.

Casos excepcionais deverdo ser tratados com a Geréncia Executiva de Educacéo.
Alimentagdo

Os estudantes participantes do programa (bolsa permanéncia e residéncia educacional) tém
direito as alimentagdes que ocorrem durante o fluxo de trabalho nas escolas, sendo assim, a unidade
escolar que oferta almogo e/ou lanche, devera fornecer alimentacdo para os participantes do
programa durante o horario de permanéncia deles na unidade escolar, seguindo o mesmo fluxo de

horéarios que sdo escalonados de acordo com cada realidade.
Avaliacao

Ao término de cada ano, o estudante devera entregar um relatorio ao Diretor da Escola SESI
e no caso da Faculdade SENAI, uma cépia ao Coordenador de Curso, com suas consideracdes sobre

a experiéncia préatica e o desenvolvimento do curso.

Geréncia Executiva de Educacéao
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